
  

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  Silvia Boschello 

Indirizzo  Via Ca’ Zusto n. 39 – Vigodarzere (PD) 

Telefono  0039 349 35 84 547 

Stato  Coniugata con figli 

E-mail  s.boschello@bclpartners.com 

 

Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  24 maggio 1974 

 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

  

• Date (da – a)   2007 -2017 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Studio associato BCL PARTNERS 

• Tipo di azienda o settore  Studio legale e di consulenza fiscale e tributaria 

 

• Tipo di impiego principali 

mansioni e responsabilità 

 Avvocato, socia fondatrice dello Studio Bcl Partners, responsabile del 

dipartimento di lavoro Si occupa di questioni attinenti al diritto del lavoro, 

della previdenza sociale e privacy con particolare riferimento al profilo 

datoriale sia nell’ambito dell’attività di consulenza che dell’attività giudiziale. 

In particolare ha maturato specifiche competenze nei seguenti ambiti: 

 attività di assistenza nelle trattative e relazioni sindacali  nell’ambito di 

contratti aziendali o integrativi pubblici trasferimenti d’azienda, 

accordi su videosorveglianza e geo localizzazione; 

 costituzione/cessazione dei rapporti anche con i top manager 

 tematiche su concorrenza e riservatezza 

 tematiche su sicurezza sul lavoro, infortuni e malattie professionali 

 contratti di agenzia, somministrazione, appalti 

 tematiche sulla privacy e controllo a distanza  

 mobilità internazionale dei dipendenti 

 riorganizzazioni aziendali per operazioni straordinarie 

 assistenza contezioso con l’ispettorato 

 crisi aziendali ed esubero del personale 

 procedimento disciplinare 

 contenzioso stragiudiziale e giudiziale 

 formazione in materia giuslavoristica e privacy. 

 

   

Date (da     a)  2003/2007 

Nome e indirizzo del datore di  GOTTARDO S.P.A.- Padova 

 C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 



  

lavoro 

Tipo di azienda o settore  Azienda commerciale leader nella vendita prodotti cura casa e persona 

Tipo di impiego principali 

mansioni e responsabilità 

 Assistente direttore personale e ufficio legale  

Organizzazione del lavoro, selezione e formazione del personale, 

procedimento disciplinare, composizione conflitti e vertenze, relazioni 

sindacali, contrattualistica interna, agenzia e franchising. 

 

FORMAZIONE 

• Date (da – a)  Marzo 2000  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli studi di Padova 

 

• Qualifica conseguita  Laurea magistrale in Giurisprudenza 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Praticantato in diritto del lavoro presso lo studio D’Ambrosio di Padova. 

 

  Esame di Stato per il conseguimento del titolo di Avvocatura presso la Corte 

di Appello di Venezia nel giugno del 2003-Iscrizione Albo Avvocati Padova 

2004. 

 

ALTRI CORSI 

• Date (da – a)  Ottobre 2003 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Master di specializzazione in diritto del lavoro – organizzazione e costo del 

lavoro Confindustria di Padova. 

• Stage   Gottardo spa 

   

ALTRI CORSI 

LINGUE 

MADRELINGUA  Italiana 

 

ALTRE LINGUE  INGLESE 

• Capacità di lettura  buono,  

• Capacità di scrittura  buono,  

• Capacità orale   buono 

  

  

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 

multiculturale, occupando posti 

  

 

Socia fondatrice dello Studio Bcl Partners con sedi a Milano, Padova e Venezia,  

è responsabile del dipartimento lavoro, previdenza sociale e privacy. Ha 

maturato anche una esperienza quinquennale in azienda svolgendo attività di 

• Date (da – a)  Dal 2006 

   

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Formazione continua dal 2007 in tematiche esclusivamente di tipo 

giuslavoristico presso l’AGI, Università di Padova (ove è stato conseguito un 

diploma di alta formazione), Camera di Commercio, Confindustria, o altre 

associazioni datoriali. 

Dicembre 2016 - Corso di Alta formazione con acquisizione certificazione di 

qualità delle competenze di Responsabile protezione dei dati (DPO) - Cepas 

BureauVeritas. 

   

 



  

in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui 

è essenziale lavorare in squadra 

(ad es. cultura e sport), ecc. 

gestione e sviluppo di risorse umane, formazione, relazioni sindacali e di 

ufficio legale.  La sua esperienza professionale, nel corso degli anni, si è 

focalizzata, in particolare, nel settore del diritto del lavoro, sia privato che 

pubblico, diritto sindacale e della previdenza sociale e della privacy. Si è 

occupata prima all’interno e poi come consulente esterna, a favore di aziende 

italiane ma anche estere, di importanti operazioni di riorganizzazione, 

ristrutturazione, trasferimenti di azienda e trattative sindacali in materia di 

contrattazione integrativa e di prossimità, anche a favore di Enti pubblici. 

Opera quotidianamente nella composizione di vertenze stragiudiziali e 

giudiziali, patrocinando controversie nelle deputate sedi.. Ha sviluppato 

competenze nell’ambito della sicurezza sul lavoro ma soprattutto della privacy 

specie in materia di controllo a distanza dei lavoratori. Nel dicembre 2016 ha 

ottenuto in materia di privacy, la Certificazione delle competenze di Data 

Protection Officer presso Cepas-Bureau Veritas. Si occupa altresì di 

consulenza, gestione dei sistemi, in materia di trattamento e protezione dei dati 

personali, per aziende, studi professionali, enti pubblici ed Enti del terzo 

settore. In particolare svolge intensa attività di formatrice in materia di 

protezione dei dati personali e controllo a distanza dei lavoratori. 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

 Windows, pacchetto Office. 

 

   

 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Ottime capacità relazionali nelle trattativa contrattuale e sindacale e nella 

composizione dei conflitti. 

 

 

 

La sottoscritta avv. Silvia Boschello consapevole che le dichiarazioni mendaci comportano l’applicazione 

delle sanzioni penali previste dagli artt. 76 e 77del D.P.R. n. 445/2000 dichiara che le informazioni 

riportate nel presente CV corrispondono a verità e autorizza il destinatario all’uso dei dati personali. 

 

 

       


