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DAL CONCORSO ALL'ADDIO
Costi alti e disagi:
a Venezia e fuga
dal posto pubblico

DUCOLI/PAGINE16E17

Disagi, affitti alle stelle
e stipendi bloccati:
fuga dal posto pubblico

Dagli ufficiamministrativi alla scuola, dai servizi socio sanitari agli enti statali

Appena possono, i vincitori di concorso chiedono di essere trasferiti

Maria Ducoli

Dagli uffici dell'Inail e
dell’Inps alle scuole, passan-
do per ospedali, case di ripo-
so, procure e servizi ambien-
tali. Scrivanie sempre pil
vuote, posti vacanti, corse da
parte di enti e istituzioni alle
agevolazioni, agli incentivi.
Il tutto con un solo obiettivo:
garantire i servizi in centro
storico. Che poi, di rimando,
significa garantire la soprav-
vivenza stessa di Venezia in
quanto citta. Superando, co-
si, I'idea che sia solo un salot-
to, per quanto il piti bello del
mondo.

SANITAERSA IN AFFANNO
Medici di base, infermieri,
operatori sociosanitari e spe-
cialisti di ogni branca: reclu-
tare il personale medico e sa-
nitario in centro storico & una
corsa ad ostacoli. Il primo?
Gli affitti introvabili, il costo
delle case alle stelle, le loca-
zioni turistiche che avanza-
no. Il secondo? I trasporti. Il
terzo? La vivibilita stessa del-
la citta, con sempre meno ne-
gozi per la vita di tutti i gior-
ni, i servizi a singhiozzo, le
mille difficolta che si incon-
trano nella vita di tutti i gior-
ni. «Tutto ¢ calibrato sui turi-
sti, dal costo delle case a quel-
lo dei trasporti», commenta
i i Leoni, presidente
dell’Ordine dei medici, «per
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attirare i medici, servono dei
bonus che, perd, non é facile
dare.Ecco, allora, che dovreb-
be intervenire il Comune per
riportare la situazione alla
normalitay. Intanto, la sanita
si ingegna come meglio puo.
L’Usl 3 anni fa aveva addirit-
tura lanciato una maxi cam-
pagna di reclutamento dei
medici di base a livello mon-
diale, per cercare di superare
una situazione di difficolta
della medicina di base vene-
ziana. Poi sono arrivate le fo-
resterie per i giovani, le con-
venzioni con Alilaguna e il
parcheggio di San Giuliano
per agevolare i pendolari.
«Abbiamo apertola facolta di
medicinav, ricorda il dg Mas-
simo Zuin, «conl’obiettivoan-
chediripopolareil centrosto-
ricon. «Cio che servirebbey,
aggiunge Marina Bottacin,
presidente dell’Ordine degli
infermieri, «& il riconoscimen-
todella zona disagiatissimay.

LECATTEDRE YUOTE

Nonvameglionellescuoleve-
neziane dove i docenti spesso
non vogliono andare, perché
icosti sono troppo alti se rap-
portati ai loro stipendi. Non
solo maestri e insegnanti, ma
anche per i presidi il gioco
non vale la candela. E allora,
via alle reggenze, con tutto
¢io che comportano.

«Ci vuole un’altra visione
della citta», commenta Luigi

Zennaro, presidente dell’As-
sociazione dei presidi per il
Veneziano, «Venezia potreb-
be bloccare i b&b e diventare
un esempio, in modo che la
stessa possibilita legislativa
venga data alle localita bal-
neari, che si scontrano con lo
stesso problemay.

Anchelamagistraturaénel-
lo stallo, con procure, uffici e
tribunali piti vuoti che pieni,
mentre le pratiche si accumu-
lano unasopral’altra.

TRIBUNALI VUOTI

Iposti vacantiin Tribunaleso-
noil 47%, che salgono al 66%
negli uffici del Giudice di pa-
ce. «Le persone non vengono
perché sanno che dovrebbero
fare il lavoro di due o tre per-
soney, aveva fatto presente il
presidente dell’Ordine degli
avvocati, Tommaso Bortoluz-
zi, nei giorni scorsi.

TRASPORTI E AMBIENTE

Non va meglio nemmeno nei
servizi del trasporto pubblico

M9 1aNiiova

Ex Alcoa, rinasce la plastica
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e delligiene ambientale. Per
cercare di andare incontro ai
propri dipendenti, Veritas da
loro la possibilita di parcheg-
giare in sede, evitando cosi i
costi non sempre accessibili,
dei parcheggi a piazzale Ro-
ma. Gli incentivi non manca-
nonemmenoinActv, necessa-
rivistalasituazione. «Perlefi-
gure comei piloti si sente fon-
te la concorrenza del servizio
di trasporto non di lineay, fa
sapere la societa partecipata
del Comune, «<mentre perico-
mandanti e i direttori di mac-
china (navi traghetto e moto

navi) ci scontriamo con nor-
me nazionali che non ci per-
mettonodi far crescerele figu-
re professionali in casa trami-
te percorsi di crescitay.

L'INPS

Anche!'Inps annaspa. «I costi
sono proibitivi», ammette il
direttore regionale Filippo
Pagano, «negli ultimi concor-
si nazionali, del 2019 e del
2023, infatti, le persone han-
no puntato su Verona e Pado-
va, pilt comode per chi viene
da fuori e meno care per chi
intende trasferirsi». —
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SEREMISSINA

Lacampagnapromozionale dell'Us| 3 per attirare medici dibase in
centro storico. A sinistra, uncampo eun ufficioin citta
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